
KÄSUNDUSLEPINGU ERITINGIMUSED nr 5-4/37-1 
 

Tallinnas, 

 

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium, registrikood 70003158, asukoht Suur-

Ameerika 1, Tallinn 10122, mida esindab Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi 

hankekorra alusel personaliosakonna juhataja Kristiina Käärik (edaspidi käsundiandja) 

ja 

Esmed Töötervishoid OÜ, registrikood 11179918, asukoht Tartu mnt 50, Tallinn 13517, mida  

esindavad põhikirja alusel juhatuse liikmed Merike Mugur ja Doris Sepp ühiselt (edaspidi 

käsundisaaja), 

keda edaspidi nimetatakse ka üheskoos pooled ja eraldi pool, 

sõlmivad käsunduslepingu (edaspidi leping) alljärgnevate tingimuste kohaselt: 
 

1. Lepingu dokumendid ja lepingu alus 

 

1.1.  Leping koosneb käesolevatest eritingimustest (edaspidi eritingimused) ja üldtingimustest 

(edaspidi üldtingimused) ning nende lisadest.  

1.2.  Lepingu dokumentide prioriteetsus on järgmine: eritingimused (I), lepingu lisad (II) ja 

üldtingimused (III). Vastuolude korral lepingu dokumentide vahel prevaleerib 

prioriteetsem dokument.  

1.3. Leping sõlmitakse käsundiandja läbiviidud alla väikehanke piirmäära hanke alusel 

esitatud hinnapäringute tulemusena ning lähtudes käsundisaaja edukaks tunnistatud 

pakkumusest. 

 

2. Lepingu objekt ja tähtaeg 

 

2.1. Lepingu objektiks on  käsundiandjale osutatav teenus, mis seisneb  töötervishoiuteenuse 

osutamises käsundisaajaga kokkulepitud mahus ja tähtaegadel (edaspidi teenus). Teenuse 

täpsem kirjeldus on sätestatud lepingu lisas 1.  

2.2. Käsundisaaja kohustub teenust osutama 2 aastat alates lepingu allkirjastamisest või kuni 

lepingu kogumaksumuse 14 999 eurot1 (neliteist tuhat üheksasada üheksakümmend 

üheksa eurot)  täitumiseni. Teenuse osutamise täpsema ajakava lepivad kokku lepingu 

punktis 4 nimetatud esindajad lepingu täitmise perioodil. 

 

3. Tasu suurus, väljamaksmise tähtaeg ja kord 

3.1 Käsundiandja tasub käsundisaajale lepingus toodud kohustuste täitmise eest:  

3.1.1 tervisekontrolli baaspaketi hind ühe teenistuja kohta on 80 eurot; 

3.1.2 psühholoogilise nõustamise teenuse hind ühe tunni eest on 70,76 eurot; 

3.1.3 töötervishoiu olukorra analüüs 425 eurot. 

3.2 Punktis 3.1 toodud  hinnad on siduvad 2 aastat alates lepingu allkirjastamisest. Teenuse eest 

tasumine toimub käsundisaaja esitatud arvete alusel tervisekontrollidele järgneval kuul. 

3.3 Koos arvega esitab käsundisaaja käsundiandjale tervisekontrolli läbinud isikute nimekirja 

tervisekontrollidele järgneva kuu 10-ndaks kuupäevaks. 

 

 

 

                                                           
1 Esmed Töötervishoid OÜ ei ole käibemaksukohustuslane 



 

4. Volitatud esindajad 

4.1. Käsundiandja volitatud esindaja lepingu tingimuste täitmisel, täitmise kontrollimisel ja  

teenuse vastuvõtmisel on personaliosakonna personalikonsultant Tea Toom, telefon 

639 7645, e-post tea.toom@mkm.ee 

4.2. Käsundisaaja volitatud esindaja lepingu tingimuste täitmisel ja täitmise kontrollimisel on 

Merike Mugur, telefon 609 8900, e-post merike.mugur@esmed.ee  

 

5. Lepingu lisad 

Lepingu juurde kuuluvad allkirjastamise hetkel lisadena alljärgnevad dokumendid: 

Lisa 1 – Tehniline kirjeldus;  

Lisa 2 – Käsundisaaja pakkumus.  

 

 

6. Muud sätted 

6.1. Käsundisaaja kinnitab, et on üldtingimustega tutvunud elektroonselt Majandus- ja 

Kommunikatsiooniministeeriumi kodulehel aadressil: 
         https://mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/ministeerium-ja-ministrid/hanketeated 

6.2. Leping allkirjastatakse digitaalselt.  

  

 

 
 

Käsundiandja         Käsundisaaja 

 

/allkirjastatud digitaalselt/     /allkirjastatud digitaalselt/ 

 

  

 

 

 

 

 

 

mailto:tea.toom@mkm.ee
mailto:merike.mugur@esmed.ee
https://mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/ministeerium-ja-ministrid/hanketeated

